Na temelju ¢lanka 13. Zakona o udrugama (,Narodne novine” broj 74/14, 70/17, 98/19 i
151/22) i ¢lanka 23. Statuta godisnja skupstina Udruge veterana, vojnika i domoljuba
odrzana 13. listopada 2023. godine, donijela je

STATUT
UDRUGE VETERANA, VOJNIKA | DOMOLJUBA

|. OSNOVNE ODREDBE

Clanak 1.
Ovim se Statutom ureduje naziv udruge, skraceni naziv, naziv na stranom jeziku, skraceni
naziv na stranom jeziku; sjediste udruge; teritorij djelovanja udruge; zastupanje; znak
udruge i njegov izgled; izgled pecata udruge; ciljevi udruge; podrucja djelovanja udruge
sukladno ciljevima; ciljane skupine udruge; djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi udruge;
nacin osiguranja javnosti djelovanja udruge; uvjeti i nacin uclanjivanja u udrugu,
prestanak clanstva, prava, obveze i odgovornosti clanova, stegovna odgovornost clanova
i nacin vodenja popisa ¢lanova; tijela udruge, njihov sastav i nacin sazivanja sjednica,
izbor, opoziv, ovlasti, nacin odlucivanja i trajanje mandata u tijelima upravljanja te nacin
sazivanja skupstine u slucaju isteka mandata; izbor i opoziv likvidatora udruge; prestanak
postojanja udruge; imovina udruge te nacin stjecanja i raspolaganja imovinom udruge;
postupak s imovinom u slucaju prestanka udruge; nacin rjesavanja sporova i sukoba
interesa unutar udruge i druga pitanja znacajna za Udrugu veterana, vojnika i domoljuba.

Clanak 2.
Naziv udruge je: Udruga veterana, vojnika i domoljuba.
Udruga koristi i naziv na engleskom jeziku koji glasi: Military Christian Fellowship of
Croatia.
Skraceni naziv udruge je: UVVID
Skraceni naziv na engleskom jeziku glasi: MCFC

Clanak 3.
Sjediste Udruge je u Zagrebu.
Odluku o adresi i promjeni adrese sjedista Udruge donosi Predsjednik.

Clanak 4.
Udrugu zastupaju Predsjednik, Dopredsjednik i Tajnik.
Sabor moze ovlastiti i druge osobe za zastupanje Udruge.

Clanak 5.
Udruga ima znak.
Znak udruge je u obliku stita. Obrub je crvene boje. Pozadina stita je Sahovnica. Na
sredini stita je natpis uvvid s istaknutim slovom i te krunom iznad njega.
Udruga ima pecat.
Pecat udruge je okruglog oblika promjera 3 cm s upisanim tekstom uz rub koji glasi:
,2Udruga veterana, vojnika i domoljuba” te fragmentom hrvatskog grba s krizem u sredini.
Pecat cuvaju i koriste Predsjednik i Tajnik Udruge.
Udruga ima zastavu. Zastava ima oblik kvadrata. Podijeljena je na tri polja (trobojnica), a
u sredini zastave nalazi se grb udruge.



II. CILJEVI, PODRUCJA DJELOVANJA, CILJANA SKUPINA | DJELATNOSTI UDRUGE

Clanak 6.
Cilj Udruge je skrb za tjelesno, dusevno i duhovno dobro hrvatskih vojnika i veterana,
branitelja iz Domovinskog rata, te pruzanje pomoci potrebitima u svrhu otklanjanja
posljedica ratnih, poratnih te inih strahota.

Clanak 7.
Podrucja djelovanja Udruge sukladno ciljevima su: Branitelji i stradalnici, Demokratska
politicka kultura, Duhovnost, Kultura i umjetnost, Ljudska prava, Medunarodna suradnja,
Socijalna djelatnost, Zastita zdravlja.

Clanak 8.
Ciljane skupine Udruge s obzirom na clanstvo i korisnike kojima je udruga usmjerena su:
branitelji - veterani, gradani - opca populacija, invalidi Domovinskog rata, mladi - opc¢a
populacija, obitelji, obitelji branitelja, ratni stradalnici, udruge i gradanske inicijative, ratni
veterani, ostali.

Clanak 9.
Djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi Udruge su:

o okupljanje hrvatskih branitelja i domoljuba,

« pruzanje duhovne pomoci braniteljima i ratnim stradalnicima uz suradnju sa
strucnjacima,

« pruzanje psihosocijalne pomoci braniteljima uz suradnju sa strué¢njacima,

« poticanje organiziranja slobodnog vremena i rekreacijskih aktivnosti clanova
Udruge,

. zastita statusa i promicanje interesa svih sudionika Domovinskog rata i njihovih
obitelji,

« podrska organima drzave u obrani teritorijalne cjelovitosti i neovisnosti, u skladu s
Ustavom i Zakonom o obrani Republike Hrvatske ili u slucaju elementarnih
nepogoda,

« suradnja s nadleznim ministarstvima Vlade RH i njenim strucnim tijelima te
odgovarajuéim zupanijskim i drzavnim tijelima i ustanovama,

« suradnje sa srodnim organizacijama u Hrvatskoj i izvan nje,

« suradnja i povezivanje s medunarodnim organizacijama vojnika i veterana,

« obiljezavanje vaznih datuma i obljetnica vezanih uz Domovinski rat,

« Cuvanje uspomene na Domovinski rat i herojska djela hrvatskih branitelja,

« organiziranje i provodenje programa za opce dobro u vidu humanitarnih aktivnosti
i zastite okolisa te prikupljanje humanitarne pomodi,

« organiziranje konferencija, seminara, tecajeva, savjetovanja, radionica,

« organiziranje radionica u svrhu prevencije zdravlja i borbe protiv ovisnosti,

« organizacija sportsko-rekreativnih manifestacija,

« priprema, organizacija i izvodenje scenskih djela vezanih uz podrucje svoje
djelatnosti,

« prikupljanje arhivskih materijala vezanih uz Domovinski rat i podrucje svoje
djelatnosti,

« proizvodnja audio i video nosaca slike i zvuka iz podrucja svoje djelatnosti,

« izdavanje knjiga i casopisa, iz podrucja svoje djelatnosti.



Gospodarske djelatnosti Udruge su:
e usluge oglasavanja i promidzbe;
e usluge savjetovanja;
o distribucija audio i video nosaca slike i zvuka vlastite proizvodnje iz podrucja
svoje djelatnosti;
e prodaja proizvoda vlastite izrade na malo izvan prodavaonica sukladno Zakonu o
trgovini i darovnih donacija;
e izdavanje knjiga i casopisa iz podrucja svoje djelatnosti.
Radi ostvarivanja ciljeva Udruga moze, sukladno propisima, osnovati poduzece ili
zakladu.

[ll. JAVNOST DJELOVANJA UDRUGE

Clanak 10.
Rad udruge je javan. Javnost djelovanja Udruge osigurava se:
« izvjeséivanjem ¢lanova o radu Udruge na sjednicama tijela Udruge,
. javnoscu sjednica tijela Udruge, osim iznimno, kada su sjednice zatvorene za
javnost,
« izradom i objavljivanjem godisnjih i projektnih opisnih i financijskih izvjestaja o
radu Udruge,
« koristenjem informacijsko - komunikacijskih tehnologija (internetske stranice,
drustvene mreze i slicno),
« javnim priopcavanjem,
o organiziranjem posebnih dogadanja,
na druge odgovarajuce nacine.

IV. CLANSTVO U UDRUZI

Clanak 11.
Clanom Udruge mozZe postati svaka fizi¢ka i pravna osoba, bilo strana bilo domaéa, koja
je zainteresirana za rad u Udruzi i pruzanje doprinosa ostvarivanju ciljeva Udruge te
prihvaca odredbe Statuta.
Osoba koja je zainteresirana za prijam u clanstvo Udruge podnosi pristupnicu
Dopredsjedniku Udruge koji odlucuje o prijemu u clanstvo, u skladu s Pravilnikom o
clanstvu u roku od 30 dana.
Clanom Udruge se postaje upisom u popis ¢lanova.
Clan Udruge svoje ¢lanstvo dokazuje pripadajuéom élanskom iskaznicom.

Clanak 12.
Clanstvo moZe biti temeljno, potporno i pocasno te je definirano Pravilnikom o €lanstvu.
Temeljni ¢lan je ¢lan koji aktivno sudjeluje u ostvarivanju ciljeva i djelatnosti s punim
opsegom Statutom predvidenih obaveza i prava i placa ¢lanarinu.
Potporni clan je c¢lan koji pasivno sudjeluje u ostvarivanju ciljeva i djelatnosti udruge, te
ima sva prava i obaveze temeljnog ¢lana osim prava na odlucivanje u radu tijela Udruge i
ne placa clanarinu.
Pocasni clan je fizicka ili pravna osoba koja ima izuzetne zasluge za rad i ugled Udruge.
Pocasnog clana proglasava Sabor udruge.



Clanak 13.
Udruga vodi popis svojih ¢élanova.
Popis ¢lanova vodi se elektronicki i sadrzi podatke o osobnom imenu ili nazivu clana,
osobnom identifikacijskom broju (0IB), adresi, datumu pristupanja Udruzi, kategoriji
clanstva te datumu prestanka clanstva u Udruzi.
Popis ¢lanova dostupan je na uvid svim ¢lanovima Udruge te nadleznim tijelima, na njihov
zahtjev.
Popis clanova vodi Dopredsjednik udruge.

Clanak 14.
Clanovi Udruge imaju pravo:
« birati i biti birani u tijela Udruge (samo temeljni clanovi),
« sudjelovati u aktivhostima Udruge, u utvrdivanju politike razvoja Udruge kao i
donosenju i realizaciji programa i planova rada Udruge (samo temeljni clanovi),
« biti informirani o svim aktivhostima Udruge,
« iznositi svoja misljenja i prijedloge o aktivnostima Udruge.

Clanak 15.
Clanovi Udruge imaju obavezu:
« pridrzavati se odredbi ovog Statuta, drugih akata Udruge te odluka tijela
upravljanja,
. Stititi ugled i interes Udruge te se pridrzavati etickih nacela djelovanja i vrijednosti,
« Cuvati imovinu Udruge,
. placati élanarinu.

Clanak 16.
Odluku o stegovnoj odgovornosti clanova donosi Predsjednik Udruge.
Predsjednik Udruge odlucuje o stegovnoj odgovornosti clanova Udruge zbog teskih
povreda i prava i obveza kao i zbog nanosenja imovinske i neimovinske stete Udruzi.
Zbog povrede prava i obveza te nanosenja stete, clanu Udruge Predsjednik Udruge moze
izreci;
- opomenu
- iskljucenje iz clanstva Udruge.

Protiv odluke Predsjednika Udruge clan Udruge moze u roku od 15 dana od primitka
odluke uloziti zalbu Saboru koja je duzna rijesiti zalbu u roku od 30 dana, racunajuci od
dana dostave zalbe.

Odluka Sabora donijeta povodom zalbe clana je konacna.

Clanak 17.
Clanstvo u Udruzi prestaje:
« dobrovoljnim istupanjem, danom podnosenja potpisane izjave o istupanju iz
clanstva Dopredsjedniku Udruge,
« iskljucenjem zbog povrede clanskih obaveza i odgovornosti,

V. UPRAVLJANJE UDRUGOM I TIJELA UDRUGE

. Clanak 18.
Clanovi Udruge upravljaju Udrugom neposredno kroz sabor i putem izabranih



predstavnika u drugim tijelima Udruge.
Tijela udruge su:

« Sabor,

o Predsjednik,

o Dopredsjednik,

« Tajnik.

Clanak 19.
Sabor je najvise tijelo upravljanja Udrugom, a sacinjavaju ga svi temeljni ¢lanovi Udruge.
Sjednica Sabora moze biti redovna, izvanredna i izborna.
Sabor redovito zasjeda jednom u tijeku godine, a izborna sjednica odrzava se svakih pet
godina.
Sabor donosi odluke vec¢inom glasova nazocnih élanova.
Glasanje na sjednicama Sabora je javno.
0 radu sjednice vodi se zapisnik, kojeg potpisuje zapisnicar koji se trajno cuva u arhivi
Udruge.

Clanak 20.
Sjednice Sabora saziva Predsjednik Udruge.
U slucaju njegove sprijecenosti sjednicu Sabora saziva Dopredsjednik udruge.
Sjednica se saziva najmanje 15 dana prije odrzavanja sjednice pisanim pozivom koji se
upucuje svim ¢lanovima Udruge pisanim ili elektronickim putem.
Poziv na sjednicu sadrzi dnevni red sjednice, te dan i mjesto odrzavanja sjednice.
Na sjednicama Sabora mogu prisustvovati svi clanovi Udruge, bez obzira na kategoriju
clanstva, u skladu s pravima clanstva utvrdenih ovim Statutom.
Sabor odlucuje pravovaljano ako je nazocno minimalno 7 (sedam) sabornika.
Sjednici predsjedava predsjednik Udruge, a u njegovoj odsutnosti dopredsjednik. U
sluéaju odsutnosti predsjednika i dopredsjednika Udruge, Sabor ¢e na pocetku sjednice
javnim glasovanjem odrediti osobu koja c¢e predsjedavati sjednicom.

Clanak 21.
Izvanrednu sjednicu Sabora saziva Predsjednik Udruge na vlastitu inicijativu ili kada to
zatrazi najmanje 1/3 clanova Sabora.
U svom zahtjevu za sazivanje izvanredne sjednice Sabora predlagatelji su obavezni
predloziti dnevni red sjednice.
Ako predsjednik ne sazove sjednicu Sabora u roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva iz
stavka 1. ovoga ¢lanka, sazvati ce je predlagatelji.
Postupak sazivanja izvanredne sjednice Sabora istovjetan je postupku opisanom u
prethodnom clanku.

Clanak 22.
U slucaju isteka mandata tijelima Udruge koja su ovlastena sazvati sjednicu Sabora,
sjednicu Sabora saziva najmanje 1/3 temeljnih clanova Udruge koji su upisani u popis
clanova prije isteka mandata tijelima Udruge prema postupku opisanom u prethodnom
clanku.

Clanak 23.
Sabor Udruge:
« usvaja Statut Udruge i njegove izmjene i dopune,
« birairazrjesava Predsjednika, Dopredsjednika, Tajnika te povjerenike Udruge,



« proglasava Pocasnog clana,

« imenuje i opoziva Likvidatora Udruge te voditelje sekcija,

« odlucuje o udruzivanju u saveze, zajednice, mreze i druge oblike povezivanja
udruga,

. usvaja plan rada i financijski plan za sljedec¢u kalendarsku godinu i izvjesce o radu
za prethodnu kalendarsku godinu,

« usvaja godisnje financijsko izvjesce,

. odlucuje o promijeni ciljeva i djelatnosti, gospodarskih djelatnosti, prestanku rada i
raspodjeli imovine Udruge,

 odlucuje o visini ¢lanarine,

« odlucuje o zalbama ¢lanova na odluke o iskljucenju iz Udruge,

« odlucuje i o drugim pitanjima za koja statutom nije utvrdena nadleznost drugih
tijela Udruge.

Clanak 24.
Za rad u pojedinim podrucjima djelovanja Udruge Sabor moze osnovati stalna i
povremena povjerenstva ili imenovati samostalnog povjerenika.
Odlukom o osnivanju povjerenstva utvrduje se njegov sastav, zadaca, vrijeme za koje se
osniva i odgovornost za obavljanje poslova.
Mandat samostalnog povjerenika traje do opoziva Sabora.

Clanak 25.
Predsjednik Udruge ovlasten je za zastupanje Udruge.
Predsjednik Udruge obavlja izvrsne i druge poslove odredene ovim Statutom.
Predsjednika Udruge bira Sabor Udruge na mandat od pet godina i moze biti biran
ponovo.
Za svoj rad Predsjednik Udruge je odgovoran Saboru Udruge kojem podnosi godisnje
izvjeSce o svom radu.

Clanak 26.

Predsjedniku Udruge moze prestati mandat prije isteka vremena na koje je biran:

« na vlastiti zahtjev,

« u sluc¢aju nemogucnosti obavljanja duznosti duljem od é mjeseci,

e oOpozivom.
Do opoziva Predsjednika Udruge moze doci zbog razloga navedenih u ¢lanku 15. ovog
Statuta
Postupak za opoziv Predsjednika Udruge moze se pokrenuti na zahtjev najmanje 1/3
clanova Sabora.
0 zahtjevu za opoziv Predsjednika Udruge raspravlja se i odlucuje na izvanrednoj sjednici
Sabora Udruge koja se saziva u skladu s odredbama ovog Statuta.
Predsjednik Udruge bit ¢e opozvan ako je odluka o opozivu donesena dvotrecinskom
vecinom svih ¢lanova Sabora.
U slucaju prestanka mandata Predsjednika Udruge prije isteka vremena na koje je biran
provodi se postupak izbora novog Predsjednika Udruge za preostali dio mandata na
sjednici Sabora Udruge.
U slucaju opoziva Predsjednika Udruge, na sjednici na kojoj je isti opozvan bira se novi
Predsjednik Udruge za preostali dio mandata.

Clanak 27.
Predsjednik Udruge ima sljedeca prava i obaveze:



« odgovara za zakonitost rada Udruge,

« saziva Sabor Udruge i rukovodi njegovim radom,

« vodi poslove Udruge sukladno odlukama Sabora,

. odgovoran je za podnosenje godisnjeg financijskog izvjes¢a Sabora,

« podnosiizvjesée o radu Udruge Saboru Udruge,

. sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za racun Udruge,
o utvrduje prijedloge programa djelatnosti i planove rada,

. predlaze Dopredsjednika i Tajnika te Povjerenike i Po¢asnog clana,

. donosi odluku o iskljucenju iz Udruge,

. odlucuje o adresi sjedista Udruge,

« brine se o upoznavanju javnosti s radom Udruge,

« obavljaidruge poslove u skladu sa zakonom, Statutom i aktima Udruge.

Clanak 28.

U slucaju odsutnosti ili sprijecenosti, Predsjednika Udruge u svim poslovima zamjenjuje
Dopredsjednik Udruge.
Odredbe ovog Statuta o izboru, trajanju mandata i prestanku mandata Predsjednika
Udruge na odgovarajuci se nacin primjenjuju na Dopredsjednika Udruge.
Dopredsjednik Udruge ima slijedeca prava i obaveze:

o zastupa Udrugu,

« vodi popis clanova,

. izdaje clanske iskaznice.
Dopredsjednika Udruge bira Sabor na mandat od pet godina i moze biti biran ponovno.

Clanak 29.
Tajnik Udruge ima slijedeca prava i obaveze:
o zastupa Udrugu,
o provodi odluke Predsjednika Udruge,
o priprema radne materijale za Sabor udruge,
« obavlja administrativne poslove u udruzi,
« suraduje s knjigovodstvenim servisom,
« kontaktira s drzavnim, javnim i privatnim subjektima,
o brine o zakonskim i administrativnim normama te obavezama Udruge,
. dostavlja zapisnik s redovne sjednice Skupstine nadleznom uredu koji vodi
Registar udruga,
Na prijedlog Predsjednika udruge Tajnika Udruge bira Sabor na mandat od pet godina i
moze biti ponovno biran.
Za svoj rad Tajnik odgovara Predsjedniku Udruge. Tajnik poslove obavlja volonterski.
Clanak 30.
Udruga se moze udruzivati u domace i medunarodne saveze ili zajednice udruga i
uclanjivati se u domace i medunarodne udruge i institucije.
Odluku o udruzivanju i uclanjivanju donosi Sabor na prijedlog Predsjednika Udruge.

Clanak 31.
Udruga radi ostvarenja ciljeva te ucinkovitijeg djelovanja moze osnovati sekcije.
Sekcije nemaju svojstvo pravne osobe.
Odluku o osnivanju i ukidanju sekcija donosi Sabor na prijedlog Predsjednika Udruge.
Unutarnji ustroj, nadleznost te ostala prava i obveze sekcija ureduju se Pravilnikom o
radu sekcija koji mora biti u skladu sa Statutom.
Pravilnik o radu sekcija donosi Sabor na prijedlog Predsjednika Udruge.



VI. IMOVINA | NACIN STJECANJA IMOVINE

Clanak 32.
Imovinu Udruge ¢ine novcana sredstva koja je Udruga stekla uplatom ¢lanarina,
dobrovoljnim prilozima i darovima, novcana sredstva koja Udruga stekne obavljanjem
djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi, iz drzavnog proracuna i proracuna jedinica lokalne
i podrucne (regionalne) samouprave te fondova i/ili inozemnih izvora, druga novcana
sredstva stecena u skladu sa zakonom, te njezine nepokretne i pokretne stvari, i druga
imovinska prava.
Udruga raspolaze svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanje djelatnosti
odredenih Statutom, u skladu sa zakonom.
0 raspolaganju imovinom odlucuje Sabor Udruge na prijedlog Predsjednika Udruge.

Clanak 33.
Za opravdane troskove ucinjene u vezi s obavljanjem djelatnosti Udruge clanovi imaju
pravo na naknadu, a za rad u vezi s djelatnosti Udruge i na nagradu.
0 visini nagrade odlucuje Sabor.
Udruga za potrebe provodenja svojih aktivnosti moze zaposljavati djelatnike u radni
odnos. Sva prava i obaveze djelatnika reguliraju se Ugovorom o radu ili slicnim
ugovorima.
Odluku o zaposljavanju djelatnika donosi Predsjednik udruge.

VII. PRESTANAK POSTOJANJA UDRUGE | POSTUPAK S IMOVINOM U SLUCAJU
PRESTANKA POSTOJANJA UDRUGE

Clanak 34.

Udruga prestaje postojati:

« odlukom Sabora o prestanku postojanja Udruge,

« odlukom Sabora o pripajanju drugoj udruzi, spajanju s drugom udrugom, podjelom

Udruge razdvajanjem,

« udrugim slucajevima predvidenim Zakonom.
Odluke Sabora Udruge, iz prethodnog stavka donose se dvotrec¢inskom vecinom glasova
clanova Sabora Udruge.

Clanak 35.
Likvidator zastupa Udrugu u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog
postupka upisuje u Registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje Udruge do
okoncanja postupka likvidacije i brisanja Udruge iz Registra udruga.
Likvidatora bira i opoziva Sabor Udruge.

Clanak 36.
U slucaju prestanka postojanja Udruge, imovina se, nakon namirenja vjerovnika i
troskova likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka, predaje udruzi, ustanovi ili zakladi
koje imaju iste ili slicne statutarne ciljeve, na osnovi odluke Sabora Udruge.
U slucaju da da se iz bilo kojeg razloga Sabor Udruge ne moze sastati i donijeti odluku iz
prethodnog stavka, preostalu imovinu stjece Grad Zagreb.



VIIl. NACIN RJESAVANJA SPOROVA | SUKOBA INTERESA UNUTAR UDRUGE

Clanak 37.
Ako postoji spor izmedu élanova Udruge, koji otezava ili onemogucava rad Udruge te se
ne moze rijesiti kroz postupke propisane ovim Statutom, clanovi Udruge duzni su
pokusati taj spor rijesiti mirenjem.
Ako postupak mirenja ne uspije, clanovi Udruge spor rjesavaju pred mjesno nadleznim
opcéinskim sudom.

Clanak 38.
Clanovi Udruge u svim poslovima od interesa i znacaja za Udrugu moraju postupati
¢asno, posteno, savjesno, odgovorno i nepristrano ¢uvajuci vlastitu vjerodostojnost i
vjerodostojnost Udruge.
U obavljanju djelatnosti Udruge ¢lanovi ne smiju svoj privatni interes stavljati iznad
interesa Udruge.
U slucaju da su privatni interesi clana Udruge u suprotnosti s interesom Udruge ili kad
privatni interes utjece ili moze utjecati na nepristran rad ¢lana Udruge u obavljanju
djelatnosti Udruge, clan Udruge koji se zatekne u sukobu interesa duzan je o tome bez
odlaganja izvijestiti Sabor Udruge i, ako je moguce, izuzeti se od daljnjeg rada na
konkretnoj djelatnosti.
U sluéaju dvojbe o moguéem sukobu interesa, bilo koji ¢lan Udruge moze zatraziti
misljenje Predsjednika Udruge.

IX. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 39.
Statut Udruge, odnosno, izmjene i dopune Statuta donosi Sabor vec¢inom glasova ukupnog
broja clanova Sabora nakon provedene rasprave.
Inicijativu za izmjene i dopune Statuta mogu pokrenuti predsjednik udruge ili najmanje 1/3
clanova Sabora Udruge.
Inicijativa za izmjene i dopune Statuta podnosi se u pisanom obliku Predsjedniku Udruge,
koji je prijedlog izmjena i dopuna duzan uvrstiti na dnevni red prve sljedece sjednice
Sabora.
Prijedlog izmjena i dopuna statuta mora sadrzavati novu formulaciju clanaka Statuta cije
se izmjene i dopune predlazu uz obrazlozenje prijedloga.

Clanak 40.
Tumacenje odredaba ovog Statuta daje Sabor.
Tumacenje drugih akata Udruge daje Predsjednik Udruge.
0 svim proceduralno - statutarnim pitanjima koja nisu uredena ovim statutom odlucuje
Sabor.
Ovaj Statut stupa na snagu danom donosenja.
Stupanjem na snagu ovog Statuta, Statut Udruge od 19.10.2019. godine te njegove Izmjene i
dopune od 15.10.2021. godine postaju nevazeci.

Predsjednik Udruge
Drazen Hrzenjak

U Crikvenici, 13.10.2023. godine



